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SOLIDAIRES FONCTION PUBLIQUE, 143 BOULEVARD DE LA VILLETTE 75 019 PARIS
161015839 6762 il

PROJET DE LOI PORTANT REFORME DES RETRAITES :

SES CONSEQUENCES POUR LA FONCTION PUBLIQUE

Année de Loi 2003 Projet 2010 Loi 2003 Projet 2010 Loi 2003 Loi 2003 Loi 2003 Projet 2010 Loi 2003 Projet 2010
naissance Ageouiln’y a
Age départ Idem Année Idem Nombre de Taux de la plus de décote Idem Limite Idem
Génération | Ouverture des Col 3 ouverture des Col5 trimestres décote par Méme si le Col 9 d’age Col 11
droits droits exigé pour trimestre nombre de (maxi)
+ 4 mois (droit + 4 mois taux plein manquant trimestre est + 4 mois + 4 mois par
par année commun) par année insuffisant par année année
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12
2011 1" sem 60 ans 60 ans 1" sem 2011 1" sem 163 T 0,75 % 62 ans et 9 mois 62 ans et 65 ans 65 ans
1951 2011 9 mois
2011 2% sem 60 ans 60 ans 2éme sem a ¢/ nov 2011 163 T 0,75 % 62 ans et 9 mois 63 ans et 65 ans 65 ans
1951 + 4 mois 2011 1 mois + 4 mois
2012 1952 60 ans 60 ans 2012 Sept 2012 a 164 T 0,825 % 63 ans 63 ans et 65 ans 65 ans
+ 8 mois aout 2013 8 mois + 8 mois
2013 1953 60 ans 61 ans 2013 2014 164 T 1% 63 ans et 3 mois 64 ans et 65 ans 66 ans
3 mois
2014 1954 60 ans 61 ans 2014 Mai 2015 a 165T 1,125 % 63 ans et 6 mois 64 ans et 65 ans 66 ans
+ 4 mois avril 2016 10 mois + 4 mois
2015 1955 60 ans 61 ans 2015 Sept 2016 a 166 T 1,25 % 63 ans et 9 mois 65 ans et 65 ans 66 ans
+ 8 mois aoit 2017 5 mois + 8 mois
2016 1956 60 ans 62 ans 2016 2018 166 T 1,25 % 64 ans 66 ans 65 ans 67 ans
2017 1957 60 ans 62 ans 2017 2019 166 T 1,25 % 64 ans et 66 ans et 65 ans 67 ans
3 mois 3 mois
2018 1958 60 ans 62 ans 2018 2020 166 T 1,25 % 64ans et 66 ans et 65 ans 67 ans
6 mois 6 mois
2019 1959 60 ans 62 ans 2019 2021 167 T 1,25 % 64 ans et 66 ans et 65 ans 67 ans
9 mois 9 mois
2020 1960 60 ans 62 ans 2020 2022 167 T 1,25 % 65 ans 67 ans 65 ans 67 ans
2021 1961 60 ans 62 ans 2021 2023 168 T 1,25 % 65 ans 67 ans 65 ans 67 ans

Attention ’application de la décote n’a commencé dans la FP qu’en 2006 (1993 dans le privé).

Loi 2003 : les mesures transitoires s’étalaient (a raison de 3 mois par année) jusqu’en 2020 pour aboutir a un age de 65 ans ou la décote ne s’appliquerait plus (colonne 9)
A partir de 2011 : il y aura un cumul loi 2003 et projet 2010 : les mesures transitoires 2003 se cumuleront aux mesures transitoires 2010 (colonne 10)
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ce qui en fait donne une augmentation de + 7 mois dés le semestre 2011.



